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Na osnovu ¢l. 6..7. 1 8. Pravilnika o radu JP . Komunalac* d.d. Gradacac. broj: 01/1-24-2/18-
NO od 22.02.2018.godine, Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Tuzlanskom kantonu (..Sluzbene novine Tuzlanskog kantona™, broj: 04/19) i Odluke o potrebi
prijema u radni odnos novog radnika. br.02-1199/19 od 30.09.2019. godine. u skladu sa
¢lanom 100. Statuta JP _Komunalac™ d.d. Gradacac. direktor Preduzeéa objavljuje:

JAVNI OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa

I_Naziv pozicije radnog mjesta, opéi i posebni uslovi

1. InZenjer/projektant/administrator mreZe - 1 izvrSilac na nodredeno vrijeme sa punim radnim
vremenom uz probni rad od 6 mjeseci.

Kandidat treba ispunjavati sljedece opSte uslove:

I.- da je drzavljanin Bill,

2.- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova za koje se prijavijuje.
3.- da nije kaznjavan.

4.- da se protiv kandidata ne yodi kriviéni postupak,

Kandidat treba ispunjavati sljedeée posebne uslove:

1. Inzenjer/projektant/administrator mreze,

- diplomirani inzenjer gradevinarstva, odsjek hidrotchnika,

-VSS zavrSen gradevinski fakultet-240 ECTS bodova Bolonjskog sistema studiranja.
-polozen strucni ispit iz oblasti gradevinarstva, smjer hidrotehniéki,

-poznavanje rada na Auto CAD,

- najmanje 1 godine radnog iskustva u struci na istim ili sliénim poslovima.

11. Kratak opis poslova i radnih zadataka

- Vrsi sve poslove unosa podataka u GIS drustva, aktivno ucestvuje u implementaciji svih
projekata Kao i sluzbe za razvoj;

- Blagovremeno i aktivho vrdi unos svih moguéih izmjena na postojecoj vodovodno) 1
kanalizacionoj mrezi ( u slucaju rekonstrukcije ili neke druge aktivnosti):

- ViSi izradu mati¢nih knjiga svih korisnika, vodi blagovremenu evidenciju broja kvarova na
postojecoj vodovodnoj i kanalizacionoj mrezi i unosi u GIS na georeferencirane podloge:

- Vrsi izradu mati¢nih kartona svakog potrolaca, unosi (ucrtava) prikljucni Saht. svaku
promjenu stanja na terenu na vodovodnoj i kanalizacionoj mrezi:

- Radi zavrine izvjeStaje i dostavlja ih predpostavlienom uz obrazloZenje o mogucim
poboljsanjima u sistemu vodosnadbijevanja i odvodnji otpadnih voda.

HL Uz prijavni obrazac uredno popunjen, kandidati su obavezni priloziti original ili ovjerenu kopiju
sljede¢ih dokumenata:

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- CIPS-ovu potyrdu prebivalista,

- diplomu/svjedotanstvo o zavrienom stepenu struéne spreme.



- potvrda‘uyjerenjeio radnom iskustvu u struci nakon zavriene skole sa opisom poslova koje je
obavljao kod poslodavca.

Kandidati koji ostvaruju pravo po asnovu Zakona o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova njihovih
porodica (“Sluzbene novine TK™ br: 5/12. 5/14) i Pravilnika o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zaposljavanje branitelja i ¢lanova njihovih porodica u institucijama Tuzlanskog kantona(“*Sluzbene
novine TK™ br: 9/14 i 6/15). da bi bili bodovani i po tom osnovu, duzni su dostaviti i dokaze o
ispunjavanju uslova iz navedenog Zakona i Pravilnika, kao i Uvjerenje JU Sluzbe za zaposljavanje TK
kojim dokazuje da se nalazi na evidenciji nezaposlenih osoba ili duzini cekanja na posao u struci.

Trazena dokumentacija koja sc prilaze uz prijavu mora biti dostavljena u originalu ili ovjerenoj kopiji.
JP _Komunalac™ d.d. Gradacac nije u obavezi vracanja dokumentacije koja s¢ prilaze uz prijavu.

Javni oglas ¢e biti objavljen u dnevnom listu .Osobodenje™ i ostaje otvoren 8 dana od dana
objavljivanja u istom.

Kandidati ¢ije prijave budu uredne, blagovremenc i potpune ¢e biti pozvani na interyju.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

Kandidat koji bude izabran po javnom oglasu, duzan je u roku od 7 (sedam) dana od dana izbora
priloziti ljckarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti
odgovaraju uslovima radnog mjesta za koji je raspisan javni oglas, uvjerenje o nekaznjavanju i
uvjerenje da s¢ protiv kandidata ne vodi Kriviéni postupak.

PRIJAVNI OBRAZAC koji je sastavni dio Uredbe, uredno popunjen sa potrebnim
dokumentima u zatvorenoj koverti dostaviti liéno, putem protokola ili putem poste
preporu¢enom posiljkom na adresu:

Javno preduzeée ,,Komunalac* d.d. Gradaéac ul H.K.Gradas¢eviéa 114, sa

NAZNAKOM ,PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA*

Napomena: PRIJAVNI OBRAZAC moZe se skinuti sa web stranice poslodavea
vww. komunalac.ba

Postupk izbora kandidata provodi Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos.

Odluku o prijemu u radni odnos sa liste uspjesnih kandidata donosi direktor.

JP .Komunalac* d.d. Gradacac ¢e najkasnije u roku od pet dana od dana donosenja odluke © izboru
kandidata, u pisanom obliku obavijestili sve prijavljene kandidate. a koji nisu izabrani na radno mjesto
na koje je provedena procedura prijema u radni odnos,

Ucesnik oglasa nezadovoljan Odlukom o izboru kandidata ima pravo u roku 8 dana od c\ana prijema
obavijesti, izjaviti prigovor Nadzornom odboru preduzeda.
Odluka Nadzomog odbora je konaéna.




